"قرارداد سئو"
باسمه تعالی
 
ايـن قرارداد فیمابین آقای …………………………….. که در اين قرارداد کارفرما ناميده مي‌شود و شرکت --------که از اين پس مجری ناميده مي‌شود، منعقد مي‌گردد.

مشخصات کارفرما:
نام حقیقی: 
ایمیل رسمی: 
کد ملی: 
تلفن ثابت: 
تلفن همراه: 
آدرس: 
کد پستی: 

مشخصات مجری: 
نام شرکت:
ایمیل رسمی:
شناسه ملی: 
ادرس:

ماده 1) موضوع قرارداد :
موضوع قرارداد عبارت است بهینه سازی سایت .............................................. برای موتورهای جستجو به شرح زیر:
· تحقیق کلمه کلیدی، سفارش و سئو 80 محتوا (شارژ پنل تولید محتوا به عهده کارفرما خواهد بود)
· 150 بار بروزرسانی محتوا (شامل محتوا تکراری)
· ایجاد اکسل هرس محتوا کامل روی سایت
· پیاده سازی کامل استراتژی آف پیج شامل رپورتاژ، بک لینک لجیت و ... با بودجه 80 میلیون (هزینه شارژ پنل آف پیج به عهده کارفرما خواهد بود)
· ارایه گزارش ماهانه به صورت PDF شامل ریز جزئیات اقدامات انجام شده سئو
· انجام کامل امور سئو تکنیکال شامل:
· اتصال سایت به ahrefs webmaster tools شناسایی ارورها و رفع ارورهای مربوط به سئو
· اتصال سایت به سرچ کنسول، بررسی مشکلات تکنیکال و رفع ارورهای مربوط به سئو
· پیاده سازی کامل اسکیما مارک آپ با افزونه Schema Pro
· آنالیز وضعیت سرعت سایت، شناسایی راهکارهای بهبود سرعت و پیاده سازی با افزونه هایی نظیر اتواپتیمایز
· بررسی وضعیت کراول استیت، شناسایی مشکلات احتمالی و رفع مشکلات
· زیر نظر گرفتن بخش های Manual Action و Security Issues
· ایجاد و بهینه سازی نقشه سایت



ماده ۲) مدت انجام کار :
مدت انجام خدمات مراحل موضوع قرارداد از تاریخ 30/06/1403 به مدت 8 ماه می باشد.

ماده ۳) مبلغ قرارداد و نحوه پرداخت :
مبلغ کل قرارداد (بحروف) مبلغ یک میلیارد و ششصد میلیون ریال و (بعدد) مبلغ 1,600,000,000 ریال می‌باشد که با احتساب 10% مالیات بر ارزش افزوده جمعاً مبلغ 1,760,000,000 ریال تعیین می‌گردد که نحوه پرداخت آن در ابتدای هر ماه به مبلغ 220,000,000 ریال می‌باشد که به ازای هر پرداختی فاکتور صادر خواهد شد که جزو لاینفک این قرارداد محسوب می‌گردد.

شماره حساب مجری: 
شماره شبا مجری: 

ماده ۴) تعهدات طرفين :
 کارفرما در خصوص تامين ملزومات، محل استقرار، امکانات و تجهيزات مورد نياز جهت انجام خدمات بهینه سازی هيچگونه مسئوليتي نخواهد داشت و مجری متعهد به ارائه خدمات براساس شرح خدمات قرارداد مي باشد.
مجری متعهد است خدمات خود را در طول مدت قرارداد، شخصاً و به تنهايي (خارج از محل کارفرما) طبق اسناد و مدارک قرارداد و در ازاي دريافت حق‌الزحمه انجام دهد و اعلام مي‌کند که داراي توان لازم براي انجام اين خدمات است.
کارفرما تعهد مینماید مشکلات فنی وبسایت را در کوتاه ترین زمان ممکن پس از اعلام مجری برطرف نماید تا در فرآیند سئو وقفه ای پیش نیاید.
به ازای هر روز تاخیر در رفع مشکلات فنی احتمالی، ۳ روز به زمان تحویل پروژه افزوده خواهد شد.
در صورت درخواست فسخ قرارداد از سوی هر یک از طرفین، تعهدات تا پایان ماه جاری انجام شده و از ماه بعد پروژه متوقف خواهد شد.

ماده 5) کيفيت خدمات ارائه شده از طرف مجری : 
مجری وظايف و خدمات خود را شخصاً و دقيقاً مطابق با شرايط خواسته شده در قرارداد و در چارچوب قوانين و مقررات کشوري انجام داده و تمام مهارت، دقت وسعي و تلاش خود را براي ارائه خدمات يادشده بکار خواهد برد.
مجری در تمام موضوعات تخصصي و کاري پروژه بعنوان فردي صادق و امين کارفرما عمل کرده و تمام تجارب و امکانات فني و تکنيکي و مهارتهايي که بطور معمول براي ارائه بهتر خدماتي که در آن مشغول است و مورد نياز مي‌باشد را فراهم خواهد نمود.
مجری تمام گزارش‌هايي را که در طي مراحل انجام کار ملزم به ارائه و تحويل آنها مي‌باشد و همچنين گزارش نهائي را تهيه کرده و به کارفرما ارائه مي‌دهد.
پرداخت کلیه کسورات قانونی مبلغ قرارداد به عهده مجری می باشد که از مبلغ قرارداد کسر میگردد.







ماده6) انتقال تعهدات به غير :
مجری اين حق را نخواهد داشت که منافع و تعهدات اين قرارداد يا بخشي از آن را به طرفهاي ثالثي واگذار نمايد.

ماده 7) امور محرمانه :
مجری کليه موضوعات مرتبط به قرارداد را محرمانه تلقي کرده و تحت هيچ شرايطي اطلاعات، مدارک، داده‌هاي تکنيکي، تجارب، مشخصات و جزئيات طراحي، مهندسي، اطلاعات مالي و …. که توسط کارفرما در اختيار وي گذاشته شده است را فاش نخواهد کرد، مگر اينکه مجوز رسمي و کتبي کارفرما را در اين رابطه اخذ کرده باشد.
علاوه بر اين  مجری متعهد مي‌گردد دستيابي به اطلاعات محرمانه را محدود به کارشناسان و مشاوراني نمايد که براي انجام درست وظايف و ارائه خدمات، واقعاً به آنها نياز دارند. به هر حال مجری بايد ماهيت محرمانه بودن اطلاعات را به اشخاص فوق اطلاع داده و نسبت به عدم افشاي موارد، کنترل و نظارت لازم را به عمل آورد. موضوع محرمانه بودن امور ياد شده براي مدت ده (10) سال از زمان دريافت گواهينامه نهايي تائيد انجام کار بر قرار خواهد بود. به محض پايان و انقضاء مهلت قرارداد يا به محض درخواست کتبي کارفرما، مجری بايد فوري تمامي مدارک، مستندات، موارد محسوس و نيز تمامي رونوشت هاي اطلاعات محرمانه را به کارفرما بازگرداند.
مجری اذعان ميدارد که تخطي از اين يادداشت مي تواند ضررهاي جبران ناپذيري به کارفرما وارد نمايد که به دليل آن کارفرما محق به پيگيري قانون جبران خسارات عادلانه و جبران ضررهاي مالي است.
همچنین کلیه حقوق مادری و معنوی کارهای انجام شده متعلق به کارفرما می باشد.

ماده 8) فورس ماژور
درموارد فورس ماژور بروز شرایط اضطراری، مانند جنگ اعلام شده یا نشده، اعتصاب های عمومی، شیوع بیماری های واگیردار، زلزله، سیل و طغیان های غیر عادی، خشکسالی های بی سابقه و همچنین آتش سوزی های دامنه دار، طوفان و حوادث مشابه به ترتیب زیر عمل خواهد شد:
هر گاه بروز شرایط اضطراری انجام قرارداد حاضر را برای یکی از دو طرف غیر ممکن سازد، می تواند پایان قرارداد را به طرف دیگر اعلام نماید.
هر گاه بروز شرایط اضطراری گذرا باشد و ادامه قرارداد به طور موقت امکان پذیر نباشد، مطابق ماده تعلیق، عمل میشود.

ماده 9) فسخ قرارداد
قرار داد از نوع لازم تلقی شده و تنها در مورد زیر قابل فسخ می باشد.
1-قصور مجری در انجام تعهدات موضوع قراداد. که در این صورت قرارداد می تواند از سوی کارفرما فسخ شود و مجری موظف به جبران ضرر و زیان های احتمالی وارده تا آن مقطع زمانی به کارفرما می باشد و همچنین مجری موظف به تحویل کلیه اطلاعات و کارهای انجام شده به کارفرما می باشد.
2- توافق طرفین قرارداد.
تبصره - فسخ قراداد با اخطار کتبی یک هفته ای از سوی طرفین ممکن خواهد بود.


ماده 10) قانون حاکم بر قرارداد :
قوانين جمهوري اسلامي ايران حاکم بر اين قرارداد خواهد بود. طرفين مکلفند کليه قوانين مملکتي و مقررات و نظامات و آئين‌نامه‌هاي جاري کشور را رعايت نمايند. در هيچ صورتي طرفين نمي توانند با عذر عدم اطلاع از قوانين و مقررات مزبور متعذر گردند.
ماده 11) مرجع حل اختلاف :
کليه اختلافاتي که ممکن است بر اثر اين قرارداد و تعبير و يا تفسير مندرجات آن بين طرفين قرارداد رخ دهد در صورت عدم حل از طریق گفتگو مسالمت آمیز مراتب از طریق مراجعه به مراجع صالح قضایی حل و فصل خواهد شد.

ماده 12) شمار نسخ قرارداد :
اين قرارداد در 12 ماده و در دو نسخه که هر دو نسخه داراي اعتبار يکسان است، در محل کارفرما تهيه، تنظيم، منعقد و امضاء گرديد و از هر حيث تابع قوانين جمهوري اسلامي ايران مي‌باشد.





                                        کارفرما                                                                      مجری
                         	       .....................................				    
 

